
Objectif:
Avoir une juste compréhension des exigences ISO 14001:2015.

Concrètement vous serez capable de:
Identifier les éléments de votre SME pouvant répondre à la norme ou
les dispositions à mettre en place pour y répondre et améliorer les
performances environnementales de votre structure.

Vous aimerez:
De nombreuses clés pour développer un système de management 
Environnementale robuste pour votre en entreprise

Programme :

• L’utilité de l’ISO 14001 Vocabulaire et enjeux
• La structure de l’ISO 14001
• Les fondements de la norme
• Les 10 chapitres de la norme :

- Analyse du contexte (chap. 4) ; exemple 
: compréhension du contexte interne et 
externe de l'entreprise.

- Leadership (chap.5) ; exemple : le rôle moteur 
de la direction

- Planification (chap. 6) ; exemple : les 
obligations de conformité

- Supports (chap. 7) ; exemple : adapter les 
ressources matérielles et immatérielles

- Maîtrise des activité opérationnelles (chap.
8) ; exemple : les bonnes pratiques terrain (en
situation normale et d’urgence).

- Evaluation de la performance et amélioration 
(chap. 9 et 10) ; Mettre en place les contrôles, 
indicateurs clés, audits internes.

Prérequis:
Formation ouverte tout public.

Q05: ISO 14001 V2015

Durée:
2 journées (14h)


