
Objectif:
Appropriation de la méthode 5S concernant l’organisation du lieu de travail et
cherchant à établir propreté, sécurité et rangement aussi bien dans les
ateliers que dans les bureaux.

Concrètement vous serez capable de:
Apporter une approche structurée et dynamique à vos équipes dans la
gestion de leur zone de travail.

Vous aimerez:
Des clés pour animer des groupes de travail autour de la 
méthodologie 5S.

Programme :

• Introduction et principes

• Approche stratégique : Kaizen

• La démarche 5S :
-SEIRI - DEBARRASSER
-SEITON – TRIER
-SEISO – NETTOYER
-SEIKETSU - RENDRE EVIDENT
-SHITSUKE – MAINTENIR

• Mise en pratique :
-Synthèse des outils
-Points clés de la démarche 5S
-Audit 5S

Prérequis: 
Formation ouverte tout public. 
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